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No Nama Indikator | Skor
Deskripsi Kegiatan Pembelajaran
A. Kegiatan Pendahuluan 4
B. Kegiatan Inti 14
1 Rifgi Ramadani C. Kegiatan Penutup 7
Menerapkan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning)
A. Penerapan Prinsip Pembelajaran 14
B. Penerapan Dimensi Pengalaman Belajar 19
C. Penerapan Kerangka Pembelajaran 12
Total Skor 70
Ketercapaian 77,7%
Catatan Cukup
No Nama Indikator | Skor
Deskripsi Kegiatan Pembelajaran
A. Kegiatan Pendahuluan 6
B. Kegiatan Inti 13
. C. Kegiatan Penutup 7
2 Ade Alawi Hasan Menerapkan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning)
A. Penerapan Prinsip Pembelajaran 12
B. Penerapan Dimensi Pengalaman Belajar 23
C. Penerapan Kerangka Pembelajaran 15
Jumlah 76
Total Skor 84,4%
Catatan Baik
No Nama Indikator | Skor
Deskripsi Kegiatan Pembelajaran
A. Kegiatan Pendahuluan 5
B. Kegiatan Inti 12
C. Kegiatan Penutup 7
3 Khaerul Ikhwan Menerapkan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning)
A. Penerapan Prinsip Pembelajaran 9
B. Penerapan Dimensi Pengalaman Belajar 27
C. Penerapan Kerangka Pembelajaran 20
Jumlah 80
Total Skor 88,8%
Catatan Baik




No Nama Indikator | Skor
Deskripsi Kegiatan Pembelajaran
A. Kegiatan Pendahuluan 5
B. Kegiatan Inti 14
C. Kegiatan Penutup 7
4 M. Lebeh Johor Menerapkan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning)
A. Penerapan Prinsip Pembelajaran 12
B. Penerapan Dimensi Pengalaman Belajar 25
C. Penerapan Kerangka Pembelajaran 17
Jumlah 80
Total Skor 88,8%
Catatan Baik
No Nama Indikator | Skor
Deskripsi Kegiatan Pembelajaran
A. Kegiatan Pendahuluan 5
B. Kegiatan Inti 14
. C. Kegiatan Penutup 7
> Huda Hidayah Menerapkan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning)
A. Penerapan Prinsip Pembelajaran 12
B. Penerapan Dimensi Pengalaman Belajar 25
C. Penerapan Kerangka Pembelajaran 17
Jumlah 80
Total Skor 88,8%
Catatan Baik
No Nama Indikator | Skor
Deskripsi Kegiatan Pembelajaran
A. Kegiatan Pendahuluan 6
B. Kegiatan Inti 12
. C. Kegiatan Penutup 8
6 Marisah Menerapkan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning)
A. Penerapan Prinsip Pembelajaran 14
B. Penerapan Dimensi Pengalaman Belajar 27
C. Penerapan Kerangka Pembelajaran 19
Jumlah 86
Total Skor 95,5%
Catatan Amat Baik




No Nama Indikator | Skor
Deskripsi Kegiatan Pembelajaran
A. Kegiatan Pendahuluan 6
B. Kegiatan Inti 12
7 Jaenal C. Kegiatan Penqtup _ 5
Menerapkan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning)
A. Penerapan Prinsip Pembelajaran 13
B. Penerapan Dimensi Pengalaman Belajar 26
C. Penerapan Kerangka Pembelajaran 18
Jumlah 80
Total Skor 88,8%
Catatan Baik
No Nama Indikator | Skor
Deskripsi Kegiatan Pembelajaran
A. Kegiatan Pendahuluan 6
B. Kegiatan Inti 10
8 Inna C. Kegiatan Penutup 8
Muflihat Menerapkan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning)
A. Penerapan Prinsip Pembelajaran 13
B. Penerapan Dimensi Pengalaman Belajar 28
C. Penerapan Kerangka Pembelajaran 18
Jumlah 83
Total Skor 92,2%
Catatan Amat Baik
No Nama Indikator | Skor
Deskripsi Kegiatan Pembelajaran
A. Kegiatan Pendahuluan 4
B. Kegiatan Inti 14
. C. Kegiatan Penutup 6
9 Latifah Menerapkan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning)
A. Penerapan Prinsip Pembelajaran 13
B. Penerapan Dimensi Pengalaman Belajar 24
C. Penerapan Kerangka Pembelajaran 15
Jumlah 76
Total Skor 84,4%
Catatan Baik




No Nama

Indikator \

Deskripsi Kegiatan Pembelajaran

A. Kegiatan Pendahuluan 5
B. Kegiatan Inti 12
. . C. Kegiatan Penutup 8
10| Dewi Sinta Agustina Menerapkan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning)
A. Penerapan Prinsip Pembelajaran 14
B. Penerapan Dimensi Pengalaman Belajar 25
C. Penerapan Kerangka Pembelajaran 11
Jumlah 79
Total Skor 87,7%
Catatan Baik
No Nama Indikator | Skor
Deskripsi Kegiatan Pembelajaran
A. Kegiatan Pendahuluan 6
B. Kegiatan Inti 14
. C. Kegiatan Penutup 7
11| Khaerudin Menerapkan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning)
A. Penerapan Prinsip Pembelajaran 13
B. Penerapan Dimensi Pengalaman Belajar 27
C. Penerapan Kerangka Pembelajaran 16
Jumlah 82
Total Skor 91,1%
Catatan Amat Baik
No Nama Indikator | Skor
Deskripsi Kegiatan Pembelajaran
A. Kegiatan Pendahuluan 6
B. Kegiatan Inti 13
. C. Kegiatan Penutup 6
12 Deni Mulyana Menerapkan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning)
A. Penerapan Prinsip Pembelajaran 12
B. Penerapan Dimensi Pengalaman Belajar 26
C. Penerapan Kerangka Pembelajaran 18
Jumlah 81
Total Skor 90%
Catatan Baik




No Nama

Indikator !

Deskripsi Kegiatan Pembelajaran

A. Kegiatan Pendahuluan 6
B. Kegiatan Inti 14
. . C. Kegiatan Penutup 7
13 li Tazkiyah Menerapkan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning)
A. Penerapan Prinsip Pembelajaran 17
B. Penerapan Dimensi Pengalaman Belajar 24
C. Penerapan Kerangka Pembelajaran 19
Jumlah 82
Total Skor 91.1%
Catatan Amat Baik
No Nama Indikator | Skor
Deskripsi Kegiatan Pembelajaran
A. Kegiatan Pendahuluan 6
B. Kegiatan Inti 13
C. Kegiatan Penutup 6

14 Yayah Munayah

Menerapkan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning)

A. Penerapan Prinsip Pembelajaran 13
B. Penerapan Dimensi Pengalaman Belajar 24
C. Penerapan Kerangka Pembelajaran 17
Jumlah 79
Total Skor 87,7%
Catatan Baik
No Nama Indikator | Skor
Deskripsi Kegiatan Pembelajaran
A. Kegiatan Pendahuluan 6
B. Kegiatan Inti 14
. C. Kegiatan Penutup 7
15 Astuti Menerapkan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning)
A. Penerapan Prinsip Pembelajaran 14
B. Penerapan Dimensi Pengalaman Belajar 27
C. Penerapan Kerangka Pembelajaran 16
Jumlah 86
Total Skor 95,5%
Catatan Amat Baik




No Nama Indikator | Skor
Deskripsi Kegiatan Pembelajaran
A. Kegiatan Pendahuluan 6
B. Kegiatan Inti 14
. . C. Kegiatan Penutup 7
16 Dimyati Menerapkan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning)
A. Penerapan Prinsip Pembelajaran 12
B. Penerapan Dimensi Pengalaman Belajar 24
C. Penerapan Kerangka Pembelajaran 19
Jumlah 82
Total Skor 91,1%
Catatan Amat Baik
No Nama Indikator | Skor
Deskripsi Kegiatan Pembelajaran
A. Kegiatan Pendahuluan 6
B. Kegiatan Inti 14
17 Mohamad C. Kegiatan Penutup 8
Rohip Menerapkan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning)
A. Penerapan Prinsip Pembelajaran 13
B. Penerapan Dimensi Pengalaman Belajar 27
C. Penerapan Kerangka Pembelajaran 19
Jumlah 87
Total Skor 96,6%
Catatan Amat Baik
No Nama Indikator | Skor
Deskripsi Kegiatan Pembelajaran
A. Kegiatan Pendahuluan 6
B. Kegiatan Inti 14
. C. Kegiatan Penutup 8
18 Sumyat Menerapkan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning)
A. Penerapan Prinsip Pembelajaran 12
B. Penerapan Dimensi Pengalaman Belajar 28
C. Penerapan Kerangka Pembelajaran 18
Jumlah 86
Total Skor 95,5%
Catatan Amat Baik




REKAP PENILAIAN KINERJA GURU

No Nama Nilai Presentase Predikat
1 | Huda Hidayah,A.Md.Kom 80 88,8% Baik
2 | Deni Mulyana, S.T 81 90% Baik
3 | Mohamad Rohip, S.Pd 87 96,6% Amat Baik
4 | li Tazkiyah, S.Ag 82 91,1% Amat Baik
5 | Astuti, S.Pd 86 95,5% Amat Baik
6 | Yayah Munayah, S.E 79 87,7% Baik
7 | Dimyati, S.Pd 82 91,1% Amat Baik
8 | Khaerudin, S.Pd 82 91,1% Amat Baik
9 | Dewi Sinta Agustina, S.IP 79 87,7% Baik
10 | Latifah, S.Pd 76 84,4% Baik
11 | Inna Muflihat, S.Pd 83 92,2% Amat Baik
12 | Jaenal, S,Pd 78 86,6% Baik
13 | Marisah, S.Pd 86 95,5% Amat Baik
14 | Lebeh Johor, S.Pd.| 80 88,8% Baik
15 | Sumyati, S.E 86 95,5% Amat Baik
16 | Khaerul Ikhwan, S.Pd 80 88,8% Baik
17 | Rifgi Ramadhani 70 77,7% Cukup
18 | Ade Alawi Hasan 76 84,4% Baik
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Kurikulum

No Aspek Penilaian Skor(1-4)
1 | Kepatuhan terhadap tugas dan tanggung jawab 4
2 | Kualitas pelaksanaan tugas 3
3 | Inisiatif dan kreativitas 3
4 | Kerja sama dan komunikasi 3
5 | Disiplin dan keterampilan waktu 4
Total Skor 17
Nilai Akhir 85
Catatan Baik
Kesiswaan
No Aspek Penilaian Skor(1-4)
1 | Kepatuhan terhadap tugas dan tanggung jawab 4
2 | Kualitas pelaksanaan tugas 3
3 | Inisiatif dan kreativitas 3
4 | Kerja sama dan komunikasi 4
5 | Disiplin dan keterampilan waktu 4
Total Skor 18
Nilai Akhir 90
Catatan Sangat Baik
Hubid
No Aspek Penilaian Skor(1-4)
1 | Kepatuhan terhadap tugas dan tanggung jawab 4
2 | Kualitas pelaksanaan tugas 3
3 | Inisiatif dan kreativitas 3
4 | Kerja sama dan komunikasi 3
5 | Disiplin dan keterampilan waktu 4
Total Skor 17
Nilai Akhir 85
Catatan Baik




Sarpras

Aspek Penilaian Skor(1-4)
Kepatuhan terhadap tugas dan tanggung jawab 3
Kualitas pelaksanaan tugas 3
Inisiatif dan kreativitas 3
Kerja sama dan komunikasi 3
Disiplin dan keterampilan waktu 4
Total Skor 16
Nilai Akhir 80
Catatan Baik
Perpustakaan
No Aspek Penilaian Skor(1-4)
1 | Kepatuhan terhadap tugas dan tanggung jawab 3
2 | Kualitas pelaksanaan tugas 3
3 | Inisiatif dan kreativitas 3
4 | Kerja sama dan komunikasi 4
5 | Disiplin dan keterampilan waktu 4
Total Skor 17
Nilai Akhir 85
Catatan Baik
Ketua Jurusan
No Aspek Penilaian Skor(1-4)
1 | Kepatuhan terhadap tugas dan tanggung jawab 4
2 | Kualitas pelaksanaan tugas 3
3 | Inisiatif dan kreativitas 3
4 | Kerja sama dan komunikasi 3
5 | Disiplin dan keterampilan waktu 4
Total Skor 17
Nilai Akhir 85
Catatan Baik
Bendahara
No Aspek Penilaian Skor(1-4)
1 | Kepatuhan terhadap tugas dan tanggung jawab 4
2 | Kualitas pelaksanaan tugas 3
3 | Inisiatif dan kreativitas 3
4 | Kerja sama dan komunikasi 3
5 | Disiplin dan keterampilan waktu 4
Total Skor 17
Nilai Akhir 85
Catatan Baik




Operator

No Aspek Penilaian Skor(1-4)
1 | Kepatuhan terhadap tugas dan tanggung jawab 3
2 | Kualitas pelaksanaan tugas 3
3 | Inisiatif dan kreativitas 3
4 | Kerja sama dan komunikasi 3
5 | Disiplin dan keterampilan waktu 3
Total Skor 15
Nilai Akhir 75
Catatan Baik
Kepala Lab
No Aspek Penilaian Skor(1-4)
1 | Kepatuhan terhadap tugas dan tanggung jawab 3
2 | Kualitas pelaksanaan tugas 3
3 | Inisiatif dan kreativitas 3
4 | Kerja sama dan komunikasi 3
5 | Disiplin dan keterampilan waktu 4
Total Skor 16
Nilai Akhir 80
Catatan Baik
Tata Usaha
No Aspek Penilaian Skor(1-4)
1 | Kepatuhan terhadap tugas dan tanggung jawab 3
2 | Kualitas pelaksanaan tugas 3
3 | Inisiatif dan kreativitas 3
4 | Kerja sama dan komunikasi 3
5 | Disiplin dan keterampilan waktu 4
Total Skor 16
Nilai Akhir 80
Catatan Baik




REKAP PENILAIAN KINERJA TENAGA KEPENDIDIKAN

No Nama Jabatan Total Nilai Predikat
Skor

1 | Yayah Makiyah, S.Pd.| Kesiswaan 18 90 Sangat Baik
2 | Huda Hidayah,A.Md.Kom Kepala Lab 19 95 Sangat Baik
3 | Ade Alawi Hasan Tata Usaha 16 80 Baik

4 | Rifgi Ramadhani Operator 15 75 Baik

5 | Latifah, S.Pd.l., Gr Kurikulum 17 85 Baik

6 | Dewi Sinta Agustina, S.IP Sarpras 16 80 Baik

7 | Inna Muflihat, S.Pd Perpustakaan 17 85 Baik

8 | Deni Mulyana, S.T Hubid 17 85 Baik

9 | Yayah Munayah Bendahara 17 85 Baik

10 | Ade Alawi Hasan Kepala Jurusan 17 85 Baik
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